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Arbetsmiljopolicy

Microprecision AB arbetar for att en skapa en fysiskt, psykiskt, socialt sund och utvecklande
arbetsplats fér medarbetarna. | var organisation tar vi avstand fran alla typer av krdnkande
sarbehandlingar och diskriminering. En stor vikt laggs pa att arbeta med systematiskt
férebyggande arbetsmiljoarbete genom riskanalyser, skyddsronder,
arbetsplatsundersékningar och medverkan och kompetensutveckling av medarbetare. Var
arbetsmiljd ska uppfylla de krav som myndigheter, andra externa aktorer stéller samt genom
interna rutiner enligt vart verksamhetssystem.

Standiga forbattringar:

Genom standiga férbattringar utvecklar vi var arbetsmiljd, vara processer och rutiner och
skapar darmed en sund arbetsplats. Detta sakerstélls genom att resultat fér Grona Korset
och Ordning och Reda dokumenteras och utvérderas av samtliga medarbetare varje
manad.
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